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SOLUCOES PARA O PAIS

0 presidente

do INEGI aborda
a ligacdo entre
a universidade

B a'empresa

Inovacéao é um conceito-cha-
1 ve e que so faz sentido numa
ligagéo estreita com o merca-
do. Inovacao é um conjunto de fa-
ses que podem conduzir a um pro-
duto ou a um processo de producao
novos ou mais competitivos. A ino-
vacdo tem um impacto directo no
mercado e para isso contribuem as
universidades, os centros de investi-
gacdo, as empresas ¢ o Governo,
através de incentivos. Hoje, a uni-
versidade, salvo raras excepcdes,
ndo esta ligada a empresa, ¢ essa li-
gacdo é tanto mais importante
quanto mais pequeno € o pais. Nos
paises mais desenvolvidos e com
grandes empresas, essa ligacao é
forte. Mas s0 se consegue quando
todos os ‘players’ estdo sintonizados
como numa equipa de futebol.
0 nosso tecido industrial, feito
2 de PME. ja é, por si, uma limi-
tacao. A induastria tem mais di-
ficuldade em gerir investimentos
em I&D, que tem tempos longos de
maturac¢do, do que gerir factores de
producio. Ha um factor cultural,
também, que é o de muitas empre-
sas basearem o seu produto na ex-
ploracdo da mio-de-obra barata.
Ora, nos temos que apostar em pro-
dutos de uma intensidade cientifica
e tecnologica elevada. Isso s0 se
consegue, desde logo. com equipas
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Apostar na inovagao

Augusto Barata da
Rocha nasceu em
Birmingham, Ingla-
terra, ha 48 anos. Li-
cenciou-se no Porto
em 1980, doutorou-
-se em Grenoble em
1985 e é professor
associado do Depar-
tamento de Enge-
nharia Mecanica da
FEUP e presidente
da Direcgdo do INE-
Gl (Instituto de En-
genharia Mecanica
e Gestdo Industrial).
Interface entre a
Universidade do Por-
to e a Indistria que
em 2004 teve um vo-
lume de negdcios de
3,5 milhdes de eu-
ros, metade em fac-
turacdo directa as
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empresas.

mistas: da empresa e da universida-
de, Para isso é fundamental desbu-
rocratizar completamente o acesso
ao nanctamento em 1&D que, nor-
malmente, implica uma quantidade
de papelada sem sentido. Depois,
wma politica mais selectiva: hd sec-
tores tradicionais que dificilmente
serdo competitivos. A aposta, com
financiamento, deverd recair em
sectores que possam ser competiti-
vos ou que incorporem tecnologias
emergentes.

aplicada. Tem um défice tec-

nolégico e precisa de transferir
saber para a indutstria. Mas o esta-
tuto do docente universitdrio nao
valoriza a extensdo universitaria e
deve ser revisto. Prevé que se ganhe
mais se se estiver em exclusividade
como professor e nesse caso nao se
pode ter nenhuma ligacao a indas-
tria. Com cuidado e equilibrio, nao
digam as pessoas para nao traba-
lhar. Até porque a experiéncia de

3 () pais precisa de investigacdo

extensdo enriquece o professor. O
congelamento das admissdes na
Funcéo Piblica é também um pro-
blema grave. Ha um envelhecimen-
to alarmante do corpo docente, co-
mecam a faltar mestrandos e douto-
randos e sdo os jovens que abrem
novas areas cientificas e tecnoldgi-
cas. E, num pais que precisa de tec-
nologia e inovacéo, cada vez temos
menos jovens nas licenciaturas tec-
nologicas. Sao pouco valorizadas e €
preciso inverter esta realidade.



